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Lei N 661/2009

Dispde sobre: a instituigd
Controle In
Iixecutivo

Orgao Centr

Providéncias.

O Prefeito do Municipio de Cumaru. Estado de Pernambu
atribuigoes legais.

Faga saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou ¢ ¢
Iet

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 - Fica instituido no dmbito do Poder Fxceutivo Mu
Controle Interno. nos termos do gue dispoe os artigos 31,70 ¢ 74 da Coy
artigos 29. 31 ¢ 86 da Constituigio Istadual ¢ o arl. 59 da Lei Complemen
de Responsabilidade Fiscal.

ATL 29 - Para os efeitos desta Lei. considera-se:

[ - Sistema de Controle Interno (SCT) - o conjunto de normas.
procedimentos. coordenados entre si. que busca realizar a avaliagio da
programas de governo. bem como comprovar a legalidade. eficicia. eficic
da gestao orgamentaria. [inanceira. patrimonial ¢ operacional dos oredos e ¢

[l - Orgao Central do Sistema de Controle Interno - FesSpOnsay
orientacio ¢ acompanhamento do sistema de controle interno:

CAPITULO T
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INT

Art, 37 - O Sistema de Controle Interno Municipal. com atuagao)
¢ posterior aos atos administrativos. visa d avaliagdo da agdo governamental
administradores municipais. por intermédio da fiscalizagao contabil. fing
operacional ¢ patrimonial quanto a legalidade. legitimidade. economicidadg
de subvengdes ¢ rentneias de reecitas,
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Art. 4% - O Poder Lixecutivo municipal manterd, de
sistema de controle interno com a linalidade de:

[ - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurian
programas de governo ¢ do or¢amento do Municipio:

[l - comprovar a legalidade
vestdo or¢amentaria. linanceira ¢ patrimonial nos orgdos ¢ nas entidade
Pablica Municipal. bem como da aplicagio de recursos publicos por entidade

1 - exercer o controle das operagdes de crédito. avais ¢ garar

direitos ¢ haveres do Municipio:

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo mstitue

CAPITULO 11

DA ORGANIZACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DC

Art. 57 - Integ

[ - Oredo Central do Sistema de Controle Interno. denomina
Sistema de Controle Interno - CCL que unidade
independénceia profissional para o desempenho de suas atribuigdes de control

s¢constituira ¢m

¢ entidades da administragio municipal:

fam o Sistema de Controle Interno do ITlurfcipio:
d

forma integrada,

Lal. a execugdo dos

¢ avaliar os resultados. quanto a cl'ttt'u:ia ¢ eficiéncia. da

da Administracao
de direito privado:

ias. bem como dos

onal.

MUNICIPIO

Coordenadoria do
idministrativa. com
cem todos os Orgaos

[l - Unidades Fxecutoras que sio todos os orgios da ;u.lminislmg&J\ direta ¢ mdireta:

Pardagrafo Unico A drea de atvacio da CCT abrange todos

Fxecutivo Municipal.

hs oredos do Poder

Art. 6° - Para atendimento do disposto no artigo 4° 1 desta lei. figh criado na estrutura

administrativa do Municipio. na unidade organizacional Gabinete do Prefeitd

Sistema de Controle Interno - CC1LL
Art. 77 - Para o luncionamento da CClLL

Prelenura:

I -1 (um) cargo de Coordenador do Sistema de Controle Internd.

COMISSAn,
I 2 (dois) cargos de Téenico em Controle Interno. de provimen

§ 1" Os incisos |
preferencialmente nivel de escolaridade  superior ¢ possuir
desempenho da fungiao de  Contabilidade. Finangas.

Administracio Publica ¢ outras correlatas.

ocupantes  dos  cargos  previstos  nos

conhecimey
irg

nas  dareas

§ 27 ALE o provimento dos referidos cargos. mediante concurso

o Coordenadoria do

ficam criados no quadro de pessoal da

de provimento em

r'u cletivo,

¢ Il deverao ter
108 NCCESSarios  ao
ito  Administrativo.

pl'lhlico_ 08 TeCUrsos

humanos necessarios as atividades de competéneia da CCL seriio recrutados fo quadro efetivo de

sessoal da Prefeitura. observadas as exivéneias estabelecidas no pardgralo an
| &£ 2
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§ 3% A remuneragdo do cargo previsto no inciso | serd de RS B.300.00 (rés mil ¢
quinhentos reais):

§ 4% A remuneragao do cargo previsto no inciso Il serd de beﬁ.?ﬂ().(]ﬂ (um mil ¢
selecentos reais).
Artigo 8% - Nio poderdio ser designados para o exercicios dos cpreos de que trata o
artigo 77 inciso | desta Lei:
| - servidores que tiverem suas contas. na qualidade de gestor ou fesponsavel por bens
al de Contas do Estaddou da Unido:

ou dinheiros publicos. julgadas irregulares pe

Il punidos. por decisio da qual ndo caiba recurso na esferd administrativa. em
(de governo:

processo disciplinar. por ato lesivo ao patrimaonio publico. em qualquer esfer:

tra a /\dmnnslmgdu
rasileiro. na Lei n®

(1 condenado em processo eriminal por pritica de crime col
Publica. cupilul‘ldm' nos Titulos 11 ¢ X1 da Parte Especial do Codigo Penal
7.492/1986. ¢ na Lei n®. 8.429/1992.

"|1|

IV - conjuee ¢ parentes consanguineos ou alins. até - (terecirgf) grau. do prefeito e
vice-prefeito. dos secretarios municipais ¢ das autoridades dirigentes doy orgdos ¢ entidades
inteprantes da administragdo pablica direta ¢ indireta do Municipio:
V - conjuge ¢ parentes consanguineos ou afins. até 3% (tereeiro) grau. do presidente da
Camara. do vice  presidente ¢ dos demais vercadores.
Art. 9° - Constituem-se em garantias do ocupante do cargofde coordenador do
Sistema de Controle Interno ¢ dos servidores que desempenham atividades df controle interno:

| - independéncia profissional para o desempenho das atividades na administragao
municipal:
1 - o acesso o documentos ¢ banco de dados indispensiveis ao gxercicio das fungoes
de controle interno:

Art. 10 Quando dos tltimos dois meses para encerramento do mandato do preleito.
devera ser Tormada equipe de transigao. composta por servidores ¢letivos infegrantes da CCL que
serd responsavel pela claboragio de relatarios ¢ a separagio daquelks  documentos que
comprovem o cumprimento das regras com despesas de pessoal. resigys o pagar. nivel de
endividamento. servigos tereeirizados. convenios. processos | judiciais em damento. projetos de
leis tramitando no Poder Legislativo Municipal. licitagoes em andamento. pfestacio de contas de
comvénios ¢ transferéncias voluntarias. conhecimento da aferigao dos lipites constitucionais
legais ¢ outras informagoces. de forma a carantir a transparéneia ¢ a fresponsabilidade do
administrador publico em relagiio a continuidade da administragao.

»aragrafo Unico - No caso mencionado no caput deste artigo. s servidores da CCLL
integrantes da comissiio de transigdo. so poderdo ser destituidos das suas ingdes apos a entrega
da prestagio de contas. referente a0 ultimo ano de mandato do prefeito. o Poder Legislativo
Municipal ¢ ao Tribunal de Contas.
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Art. 11 - Os integrantes da Coordenadoria do Sistema de Cor role Interno - CCI

FeUnir-se-ao.
realizados ¢ identificacio da necessidade de adequagdo de determinade
reunides serdo lavradas atas. sendo copia enviada ao chefe do Poder Execut

deliberagoes.

CAPITULO IV
COMPETENCIAS DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO

Art. 12 - Compete a CCIdo Poder Eixeeutivo Municipal:
[ - A normatizacdo. sistematizagdo ¢ padronizagdo dos seus pro
operacionais. em especial no que tange a identificagdo ¢ avaliagdo dos pontoy

11 - verificar a consisténeia dos dados contidos no Relatorio d
cera assinado. além das autoridades mencionadas no artigo 54 da lLe
101/2000. Lei de Responsabilidade Fiscal. pelo chefe do Orgao Central do 8

oarantias. d

11 - exercer o controle das operagoes de erédito.
municipio:

IV - verificar a adogio de providéncias para recondugiio dos n
consolidada ¢ mo
de Responsabilidade Fiseal:

Vo verificar ¢ avaliar a adogio de medidas para o retorno ¢
pessoal aos limites de que tratan os artigos 22 ¢ 23 da Lei Complementar

Responsabilidade Fiscal:

uma vez por bimestre. para troca de experiéncias. avalfigao dos trabalhos

controles. Nessas
\ 0. para ciéneia das

LVILINICTPIO

Fedimentos e rotinas
‘de controle:

Giestao Fiscal. que
Complementar n°.

-:.['

reitos ¢ haveres do

ontantes das dividas

biliaria aos limites de que trata o art. 31 da Lei Complemerfiar n. 101/2000. Lei

1 despesa total com
h". 101/2000. Lei de

V1 - verilicar a observincia dos limites ¢ das condigoes para redlizacio de operagdes

de erédito e inserigio em Restos a Pagar:

VII - verificar a destinagao de recursos obtidos com a alienagad
ceais. em especial as contidas na Lei

vista as restrigdes constitucionais ¢

IFiscal - L.RI:

de ativos. tendo em
de Responsabilidade

VI - avaliar o cumprimento das diretrizes ¢ metas estabelecidag no Plano Plurianual

S PPA ¢ na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO:

IX - avaliar os resultados. quanto @ cficicia ¢ eficiéncia. da
financeira. patrimonial ¢ operacional dos orgdos ¢ entidades municipais:

X - verificar a compatibilidade da Lei Orgamentéria Anual - 1.(

oestdo orcamentaria.

A com o Plurianual -

PPA. a | e de Diretrizes Orgamentarias - 1.DO ¢ as normas da ei de Responsabilidade Fiscal -

LRI

X1 - liscalizar ¢ avaliar a execugdo dos programas de governo:
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X1 - realizar auditorias sobre a gestio dos recursos publicos mu
sob a responsabilidade de orgdos ¢ entidades publicos e privados. bem como

subvengoes e renincia de receitas:

XII1 - apurar 0s atos ou fatos ilegais ou irregulares. praticados
ou privados. na utiliza¢io de recursos publicos municipais. dando ciéncia ac
do Estado:

|licip;1i.~g que estejam
Lobre a aplicagio de

fJor agentes publicos
Tribunal de Contas

XIV - verificar a legalidade ¢ a adequagio aos prineipios ¢ reggas estabelecidos na

el Federal n® 8.666/1993. ¢ na Lei n® 10.520/2002.

respectivos contratos efetivados ¢ celebrados pelos orgaos e ¢ entidades munic

XV - Definir o processamento ¢ acompanhar a realizagio das
Especiais. nos termos de Resolugiio especifica do TCE-PE:

referentes aos procedipnentos licitatorios ¢

ais:

omadas de Contas

XVI - Apoiar os servigos de fiscalizagio externi. fornecendo. influsive. os relatorios

de auditoria interna produzidos:

XVII - Organizar
auditorias internas:

¢ definir o plancjamento ¢ os procedimentos

XVII  exercer 0 acompanhamento sobre a obseryancia dos li
de aplicacido do percentual minimo de 25% com despesas na manutengio ¢

ensino. arl. 212 da Constituicao Federal, destinacdo do FUNDER exclusi

60% a0 pagamento dos profissionais do magistério da educagio basica em
maximo 40% do restante para aplicagdo em outras dupcaax proprias relat
¢ 33/2006 ¢ percentual m
1C 29/2000:

desenmvolvimento do ensino fundamental.
despesis nas agdes ¢ servigos plblicos de sande.

NIX
22000

para a realizagao de

lites constitucionais
desenvolvimento do
amente no minimo
[ctim exercicio € no
[vas a manulengdo ¢
wmo de 13% com

verificar o repasse do duodécimo em relagdo ao nimgo de habitantes C

Art. 13 - Competem ainda & Coordenadoria do Sistema de Contfple Interno do Poder

Fxecutivo Municipal as seguintes atividades:
I - dispor sobre a necessidade da instauracio ou desativagio de

controle interno:

Linidades setoriais de

Il - criar condigoes para o exercicio do controle social fobre os programas

contemplados com recursos oriundos dos orcamentos do municipio:
[l - responsabilizar-se pela disseminagdo de informagoes lee
unidades setoriais de controle mterno ¢ as unidades exceutoras:

IV - desenvolver mecanismos destinados a padronizacio ¢
ambito do municipio. respeitand

métodos ¢ procedime
peculiaridades proprias dm Gredos que o compoen. assim como as disposigge
instrugoes. 1

Voo avaliar ¢ controlar o cumprimento de

procedimentos voltados para o atendimento das linalidades da administragic
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Vi

controle. quando estes. ao serem avaliados. apresentarem fragilidades:

propor recomendagoes ¢ estudos para alteragoes das nofnas ou rotinas de

VII - oferceer informacoes necessarias a elaboragio da Prestagao de Contas Anuais do

Municipio ¢ seus fundos. fundagdes ¢ autarquias a ser encaminhada d Camarg|

VI
(décimo quinto) dia atil do més subsegiiente ao Prefeito.

Art. 14 Compete as unidades exccutoras. responsaveis  por

claborar relatorio geral de atividades a cada quatro meses ¢ ¢

Municipal:

hcaminhar até o 15°

areas c¢/ou agdes

administrativas. mediante acompanhamento ¢ orientagio da CCLL deternfinar os pontos de

¢ de cada agdo. estabelecendo os responsaveis. regras. procediment
1 sua eletividade, a partir da elaboragio de ma

contro
finalidade de garantir
procedimentos.

i«

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADIS
Arl, 15 - Os responsaveis pelo controle interno. a0 tomarel
qualquer irregularidade ou ilegalidade. dela dardo ciéneia ao Tribunal de C
pena de responsabilidade solidiria. nos termos do artigo 74 da Constituigaol
31 da Constitui¢do Estadual.

§ 19 Quando da comunicagio ao Tribunal. na situagdo prevista n

o dirigente do Orgdo Central do SCLinformard as providéncias adotadas para
I - corrigir a ilegalidade ou irregulandade detectada:
I1 - determinar o ressarcimento de eventual dano causado ao eriri

11 - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2% Na situagiio prevista no capid deste artigo. quando da o
erario. deve-se observar as normas para tomada de contas especial.

[

hs ¢ prazos. com a
huais de rotinas ¢

conhecimento de
ias do Estado. sob
Federal e do artigo

b capur deste artigo,

g

brréncia de dano ao

§ 3% Quando do conhecimento de irregularidade ou ilegalidade at
auditoria interna. mesmo que ndo tenha sido detectado dano ao erario. d

relatorio dessa auditoria a respectiva prestagio de contas anuais do Poder Ix

Art. 16 - A Coordenadoria do Sistema de Controle Interno -
trabalhos realizados nos diversos dredos da administragdo municipal. conft
trabalho. emitira periodicamente recomendacoes objetivando o fortalecn
internos ¢ o respeito aos prineipios da Administragiio Pablica. conforme art
Federal, As referidas recomendagoes adquirirdo  cardter normativo  umal
Coordenadoria,

Art, 17
fixadas anualmente no Or¢amento do Municipio.
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Art. 18 - Ista lei entra em vigor na data de sua publicagao. revogadas as disposigoes

em contrario,

Gabinete do Prefeito, em 29 de junho de 2009

02 S
4 r'd :,
E&MNCALVE TABJSA JUNI

PREFEITO
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