PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CUMARU
Estado de Pernambuco
Casa José Canizio Gongalves de Lima
CNPJ: 08.985.418/0001-07

EDITAL
AVISO DE DISPENSA N2 004/2024 - CAMARA DE CUMARU

A CAMARA MUNICIPAL DE CUMARU, Orgio Legislativo do Municipio de Cumaru/PE, com autonomia
administrativa e financeira, inscrita no CNP] sob o n° 08.985.418/0001-07, com sede na Av. Ozorio
Ferreira dos Santos, s/n, Cumaru-PE - CEP 55655-000, por intermédio da diretoria administrativa,
torna publico aos interessados, que fara realizar a Dispensa de Licitacao, do tipo MENOR PRECO
GLOBAL e regime de execucdo por preco unitario, sendo na hipotese do art. 75, inciso II, nos termos
da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, bem como no presente e seus anexos, designando-se até o
dia 05 de janeiro de 2024 até as 23:59hrs, para entrega da proposta/cotacio pelo e-mail:
camaracumaru@hotmail.com ou presencialmente até o dia 05 de janeiro de 2024 as 17:00hrs na
tesouraria da Camara Municipal de Cumaru, lograda na Av. Ozério Ferreira dos Santos, s/n, Cumaru-
PE, para entrega por parte dos interessados, dos envelopes de propostas financeiras.

1. DO OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O presente Edital tem por Objeto a Contracdo de empresa para a prestacdo de servicos na area
de saude e seguranca do trabalho conforme as obrigatoriedades das legislacdes trabalhistas e
previdencidrias atuais, em conformidade com escopo abaixo, realizando: Elaboragdo de LTCAT
(Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho), PGR (Programa de Gerenciamento de
Riscos), PCMSO (Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional); envios mensais dos eventos
de Saude e Seguranca do Trabalho no eSocial, GRO (gerenciamento de riscos ocupacionais) em
conformidade com a NRO1, incluindo treinamentos e assessoria de saude e seguranca do trabalho
prestada a Camara Municipal de Vereadores de Cumaru-PE, conforme especificacdes constantes no
Anexo I deste instrumento.

1.2. O valor global estimado para contratagdo sera de R$ 56.022,84 (cinquenta e seis mil e vinte
e dois reais e oitenta e quatro centavos), pagas em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 4.668,57
(quatro mil, seiscentos e sessenta e oito reais e cinquenta e sete centavos).

2. DA AQUISICAO DO TERMO DA CONVOCACAO E DO TERMO DE REFERENCIA.

2.1. Cébpia edital podera ser adquirir cépia do edital/termo de referéncia simplificado na
tesouraria da Camara Municipal do Cumaru, lograda na Av. Ozério Ferreira dos Santos, s/n, Cumaru-
PE, preferencialmente por meio digital, devendo o interessado disponibilizar a midia para gravacao,
no portal da transparéncia do municipio ou pelo e-mail: camaracumaru@hotmail.com, das 08:00 as
17:00hs.

3. DA FONTE DE RECURSOS
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3.1.  Os recursos para as despesas relativas a este processo correrdo a conta da seguinte dotacao
orcamentaria:

Orgio: Poder Legislativo

Unidade: Camara Municipal de Vereadores do Cumaru

Projeto atividade: 0103100012002.000 - Manutenc¢ao das Atividades da Camara

Elemento da Despesa: 33903900 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

4. DAS CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar deste Dispensa os interessados que atenderem a todas as exigéncias deste
Edital, inclusive quanto a documentacio e que apresentem propostas nos termos do item 6 do
presente instrumento.

4.1. Ficardo, entretanto, impedidas de participar as Empresas:

I. Cujos dirigentes, sdcios ou gerentes tenham qualquer vinculo empregaticio com a Contratante,
respeitando o disposto no inciso IIl, do artigo 142, da Lei Federal n2. 14.133, de 01.04.21;

II. Que, por qualquer motivo, tenham sido declaradas inidéneas por ato que estejam
temporariamente impedidas de licitar ou contratar com a Administracao publica;

III. Que, por qualquer motivo, tenham sido declaradas suspensas de participas de licitacdes ou
contratar com a Administracao publica;

5. DO RITO PROCESSUAL

5.1. Inicialmente os interessados deverao encaminhar por e-mail: camaracumaru@hotmail.com
até o (dia 05 de janeiro de 2024 até as 23:59hrs) ou na tesouraria da Camara Municipal do
Cumaru, lograda na Av. Ozoério Ferreira dos Santos, s/n, Cumaru-PE, proposta de precos na forma
indicada nos subitens que compoe o item 6 do presente edital juntamente com os documentos
de habilitacio mencionados nos subitens do item 7 do presente, até o dia e horario indicado
no preambulo (dia 05 de janeiro de 2024 as 17:00hrs);

5.2. Apés a entrega das propostas por parte dos interessados, essas serdo analisadas pelo setor
competente quanto aos cumprimentos das condi¢des deste edital e avaliacdo da(s) proposta(s) de
menor pre¢o para os itens;

5.3. Apé6s cumprimento do item anterior, proceder-se-4 com a analise dos documentos de
documentos de habilitagdo mencionado no item 7 (os quais deverdo ser apresentados no mesmo
momento das propostas de precos), da empresa detentora da proposta de menor preco por
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item. Os esclarecimentos e demais documentos necessarios serd(ao) requisitado ao respectivo por
intermédio do endereco de e-mail, indicado nos documentos apresentados, para que apresente os
documentos/informagdes requisitadas no prazo maximo de 01 (um) dia util contado a partir da
convocagao.

5.3.1. O prazo acima mencionado podera ser prorrogado por mais 01 (um) dia util, mediante a
apresentacdo das justificativas, pelo ndo cumprimento, as quais serdo avaliadas pela autoridade
competente, que decidira pela concessdo de novo prazo ou nao.

5.3.2. A ndo apresentacao no prazo estipulado e ndo apresentacdo de justificativas implicara na
desclassificacdo e convocacdo da subsequente, em linha de classificacdo para apresentacao dos
referidos, caso necessario.

5.4. Apresentados os documentos de habilitagdo, estes serao analisados quanto ao cumprimento
dos itens requisitados no presente e em seguida, sera elaborado relatérios do processo que sera
encaminhado a autoridade competente para deliberagdo ou adogdo das medidas que entender
necessarias.

5.4.1. O nao cumprimento dos requisitos de habilitacdo ensejara na inabilitacio da empresa
participante e, por consequéncia sera(ao) convocado(s) o(s) participante(s) remanescente(s), em
ordem de classificacdo para apresentacdo destes e avaliacdo quanto a seu cumprimento.

5.5.  Apo6s a homologacao, adjudicacdo e devidamente autorizada a aquisicdo do objeto do presente
processo, sera convocado o participante detentor da proposta de menor preco por item para
assinatura da Carta Contrato.

5.6. O adjudicatario tera o prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagdo, para assinar a Carta Contrato, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo
das sang¢des previstas neste Aviso de Contratagdo Direta.

6. DA PROPOSTA DE PRECOS;

6.1. A proposta de preco devera ser apresentada com as seguintes exigéncias:

a) Ser datilografada/digitada com clareza, sem emenda, rasura, acréscimo ou
entrelinhas, devidamente datada e assinada, como também rubricada e
numeradas todas as suas folhas;

b) Mencionar o nimero do processo e Dispensa, contendo a razdo social da
licitante, bem como endereco e o c6digo de enderecamento postal;
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c) Conter precgos unitarios, total e global, em moeda nacional, em algarismo e
por extenso, sem ressalvas, entrelinhas, emendas, rasuras ou borrao, estando
neles incluidos todas as despesas;

d) Existindo discrepancia do preco global em niimero e por extenso, prevalecera
este ultimo;

e) Devera estar incluido no prego unitario todos os custos da méao-de-obra,
encargos sociais, trabalhistas e previdencidrios, uniformes, tributos e
quaisquer outros encargos que incidam sobre a prestacao do servico a ser
executado;

6.2. A proposta de precos deve conter prazo de validade de no minimo
60 (sessenta) dias.

6.3. Juntamente com a proposta, para verificacdo de sua conformidade com os requisitos técnicos
exigidos, as proponentes deverao apresentar as marcas de todos os produtos descritos na
proposta de preco, escrito em lingua portuguesa e contendo as especificagoes técnicas de cada um.

6.4. Erros de natureza formal ou material, assim considerados as falhas presentes na proposta de
precos que nao impecam a caracterizagdo da oferta apresentada pelo licitante e sua adequagdo ao
objeto desta licitagao, ndo ensejarao a desclassificacao.

6.5. A proposta de precos podera ser elaborada e apresentada com base no modelo proposto,
Anexo I A deste edital.

7. DA HABILITACAO 0S SEGUINTES DOCUMENTOS:

7.1. A documentacio relativa a habilitacdo Juridica consistira em:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores;

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio;
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Decreto de autorizacdo, em que se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

Documento de identificacdo oficial com foto do representante legal da instituicao;

A documentacio relativa a regularidade Fiscal consistira em:

Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda - CNP]J;
Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo a
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Estadual do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente, na forma da Lei;

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por Lei.

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

A documentacio relativa a qualificacio técnica consistira em:

Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacao, feita por atestados fornecidos
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, em papel timbrado e assinado pelo
representante legal da empresa ou entidade;

7.4. ANEXO IV- Declaragdo De Pleno Atendimento Aos Requisitos De Habilitagdo;

7.5. ANEXO V- Modelo De Declaracdo De Inexisténcia De Fato Superveniente Impeditivo A
Habilitac¢ao;

7.6. ANEXO VI- Declaracao Do Cumprimento Do Disposto No Inciso XXXIII Do Art. 7°. Da Constituicao
Federal;

7.7. ANEXQ VII- Declaragao De Enquadramento Como Microempresa Ou Empresa De Pequeno Porte
(SE APLICAVEL).

8.

DAS SACOES
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8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes previstas
no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
8.1.5. nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.1.6. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentac¢do exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagio sem motivo
justificado;

8.1.8. apresentar declaracao ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a dispensa eletronica ou a execuc¢do do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condigdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apés o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢oes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nao se
justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave;
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b) Multa de 1% (UM por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do fornecedor, por qualquer das infra¢gdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administra¢do Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contrata¢do Direta, quando nao se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem
como nos demais casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

8.3. Naaplicacao das san¢oes serao considerados:

8.3.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

8.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizagcdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.5. A aplicagdo das san¢des previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em hipétese alguma, a
obrigagdo de reparagao integral do dano causado a Administragdo Publica.

8.6.  Apenalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

8.7.  Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracio
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administragao
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instaura¢do de investigacao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.
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8.8. A apuracio e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

8.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

8.11. As sang¢des por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos a este
Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS.

9.1. O procedimento sera divulgado no Portal da Transparéncia do municipio do CUMARU e diario
Oficial dos Municipios para conhecimento dos interessados.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracdo podera:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condig¢des de habilitacdo exigidas.

9.2.2.1.No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora deste procedimento.

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequac¢do das propostas ou da documentacdo de
habilitacao, conforme o caso.

9.3.  As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Contratagdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente
competente da Administragao na respectiva notificagdo.
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9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacgdes, ficando responsavel pelo énus decorrente da
perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracao.

9.6.  Oshorarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento observarao o horario de Brasilia-
DF, inclusive para contagem de tempo e na documentagdo relativa ao procedimento.

9.7. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilita¢do e classificacao.

9.8.  As normas disciplinadoras deste Aviso de Contrata¢do Direta serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

9.9. Osfornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo de contratacao.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratagdo Direta e de seus anexos
ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

10. DOS ANEXOS

ANEXOI - Termo de referéncia;

ANEXOII - Modelo de proposta.

ANEXO III - Minuta do Contrato.

ANEXO 1V - Declaracao De Pleno Atendimento Aos Requisitos De Habilitacdo

ANEXOV - Modelo De Declaragdo De Inexisténcia De Fato Superveniente Impeditivo

A Habilitagdo

ANEXO VI - Declaracao Do Cumprimento Do Disposto No Inciso XXXIII Do Art. 7. Da
Constituicdo Federal

ANEXO VII - Declaragdo De Enquadramento Como Microempresa Ou Empresa De Pequeno
Porte

CUMARU, 02 de janeiro de 2024.

ANTONIO AMERICO JESUS MENDES DE MEDEIROS
PRESIDENTE DA CAMARA
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ANEXO I - AVISO DE DISPENSA N2 004/2024 - CAMARA DE CUMARU

TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO

1.0. DO OBJETO

1.1.Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a Contragao de empresa para a prestacdo
de servicos na area de saude e seguranca do trabalho conforme as obrigatoriedades das
legislagbes trabalhistas e previdenciarias atuais, em conformidade com escopo abaixo,
realizando: Elaboragdo de LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho), PGR
(Programa de Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional); envios mensais dos eventos de Saude e Seguranca do Trabalho no eSocial, GRO
(gerenciamento de riscos ocupacionais) em conformidade com a NRO1, incluindo treinamentos e
assessoria de sadde e seguranca do trabalho prestada a Camara Municipal de Vereadores de
Cumaru-PE.

2.0. JUSTIFICATIVA
2.1. Para contratacao:

2.1.1 A contratacdo pleiteada é justificada pela obrigatoriedade de atendimento aos
ditames do artigo, 79, do inciso XXII da Constitui¢cdo Federal, do Capitulo V da CLT, com a redagao
dada pela Lei n®. 6.514/1977 e as Normas Regulamentadoras- NRs 01, 07, 09, 15 e 16, a saber:

a) ANRO1 descreve a Disposicdes Gerais e gerenciamento de riscos ocupacionais, que tem
como objetivo estabelecer as disposi¢des gerais, o campo de aplicagdo, os termos e as defini¢cdes
comuns as Normas Regulamentadoras - NR relativas a seguran¢a e saude no trabalho e as
diretrizes e os requisitos para o gerenciamento de riscos ocupacionais e as medidas de prevencao
em Seguranca e Saude no Trabalho - SST.

b) A NR 07 dispde sobre o PCMSO - Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional -
estabelece diretrizes e requisitos para o desenvolvimento do programa nas organizacdes, com o
objetivo de proteger e preserva r a saude de seus empregados em relacdo aos riscos
ocupacionais, conforme avaliacdo de riscos do Programa de Gerenciamento de Risco - PGR da
organizacao.

c) A NR 09, estabelece os requisitos para a avaliacdo das exposi¢des ocupacionais a
agentes fisicos, quimicos e biolégicos quando identificados no Programa de Gerenciamento de
Riscos - PGR, previsto na NR-1, e subsidid-lo quanto as medidas de prevencdo para os riscos
ocupacionais.

d) A NR 15, descreve as atividades, operacdes e agentes insalubres, inclusive seus limites
de tolerdncia, de fine as situagdes que, vivenciadas nos ambientes de trabalho pelos
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trabalhadores, demonstrem a caracterizacdo do exercicio insalubre e também os meios de
protegé-los da exposi¢ao nociva a saude.

e) ANR 16, descreve as atividades e operagdes perigosas, as quais constam nos anexos da
referida norma do MTE- Ministério do Trabalho e Emprego, as segurando ao empregado a
percepcao de adicional incidente sobre o seu salario base.

f) O PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario é um documento laboral e individual do
empregado, destinado ao levantamento de informacdes referentes a atividade que exerce,
exposicdo a agentes nocivos, registros ambientais com base no LTCAT, resultado de
monitorizacao bioldgica com base no PCMSO (NR-7) e PGR (NR-1) e dados administrativos.

2.1.2. Ele serve a empresa como instrumento de informagdes a serem encaminhadas ao
INSS.

a) LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente de Trabalho, conforme estabelece o
Art.58 da Lei n 28 .213, de 24 de julho de 1991, que dispde sobre os planos de beneficio da
previdéncia social, ¢ o documento onde sdo identificados os agentes fisicos, quimico s e/ou
bioldgicos aos quais o trabalhador esta exposto e que sdo prejudiciais a saude ou a integridade
fisica. E instrumento para o fornecimento de in formagdes ao sistema previdenciario para fins de
concessao da aposentadoria especial.

b) Os exames médicos e complementares consistem em um rol de exames que sdo
solicitados e monitorados pelo médico do trabalho, de acordo com os riscos em que os
trabalhadores estao expostos.

2.1.3. A contratagdo constante do objeto em questdo é justificada pela inexisténcia no
quadro funcional desse Conselho de profissionais habilitados para a referida prestacao dos
servicos.

2.1.4. Acrescente-se, ainda, que a contratacao pretendida nesse Termo implicard em
beneficios destinados a garantir e preservar a saude e integridade dos trabalhadores desta
Camara frente aos riscos dos ambientes de trabalho, bem como o monitoramento da satde dos
trabalhadores através do PCMSO, a fim de prevenir qualquer situacdo que possa comprometer a
saude dos/as mesmos/as. A identificacdo dos possiveis riscos e a implantacdo das devidas
medidas de controle possibilitardo para a manutengao da saude dos (as) funcionarios (as), com a
prevencdo da ocorréncia de acidentes de trabalho e de doencas ocupacionais, contribuindo,
assim, com a protecdo do ambiente organizacional e para qualidade de vida dos (as) funcionarios

(as).

2.1.5. Finalmente, a contratacdo pretendida objetiva, ainda, atender as determinacgodes
estabelecidas no Decreto 8.373/14, que instituiu o Sistema de Es

crituracdo Digital das Obrigacoes Fiscais, Providenciarias e Trabalhistas - eSocial, com
vistas ao cumprimento da 42 Fase, a ser implementada a partir de janeiro de 2024, na qual
deverado ser enviados os dados de seguranca e saude no trabalho (SST).

3.0.DOS SERVICOS
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3.1. As caracteristicas e especificagdes e quantitativo do objeto da referida contratagdo

sdo:

ITEM ESPECIFICACOES UNID |QUANTIDADE | VL. UNIT. VL. TOTAL
Servigos na area de saude e seguranca
do trabalho conforme as

obrigatoriedades  das  legislacdes
trabalhistas e previdencidrias atuais,
em conformidade com escopo abaixo,
realizando: Elaboragdo de LTCAT
(Laudo  Técnico das Condigoes
Ambientais do  Trabalho), PGR
(Programa de Gerenciamento de
Riscos), PCMSO (Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional); envios
mensais dos eventos de Saude e
Seguranca do Trabalho no eSocial, GRO
(gerenciamento de riscos ocupacionais)
em conformidade com a NROI],
incluindo treinamentos e assessoria de
saude e seguranca do trabalho.

Més 12 R$ 4.668,57 |R$56.022,84

Valor Global R$ 56.022,84 (cinquenta e seis mil e vinte e dois reais e oitenta e
quatro centavos), pagas em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 4.668,57 (quatro mil,
seiscentos e sessenta e oito reais e cinquenta e sete centavos).

OBS: O valor estimado deste TR foi levado em consideragao cotagdoes em
fornecedores/prestador de servico em potencial, uma vez que nao foram localizados no
TOME CONTA e outras fontes de pesquisa que tivesse 0s servicos com as especificacoes
descritas acima.

Serdo executados os seguintes servicos:

3.2. Elaboracdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, em conformidade com a
PORTARIA N2 6.730, de 9 de margo de 2020, com vigéncia obrigatoria a partir de 03 de janeiro de
2022, instituido pela PORTARIA N¢ 8.873, de 23 de julho de 2021. No caso da auséncia de Riscos
Quimicos, fisicos e biolégicos podera ser emitida Declaracao de Inexisténcia de Riscos - DIR.
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3.3. Elaboracido do Programa de Controle Médico e Satide Ocupacional - PCMSO em
conformidade com a PORTARIA N? 6.734, de 9 de marco de 2020, com vigéncia obrigatdria a
partir de 03 de janeiro de 2022, instituido pela PORTARIA N2 8.873, de 23 de julho de 2021.

3.3.1. Elaboracio do Laudo Técnico das Condi¢oes Ambientais do Trabalho - LTCAT
em conformidade com:

» LEIN®8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991
» DECRETO No 3.048, DE 6 DE MAIO DE 1999.

> INSTRUGCAO NORMATIVA N° 128, DE 28 DE MARCO DE 2022
» DECRETO N2 10.410, DE 30 DE JUNHO DE 2020

3.3.2. Geracao e envio dos eventos de SST no eSocial - eventos, S-2220 (através do
fornecimento das informag¢des pela contratante - ASOs dos funcionarios) e S-2240, em
conformidade com a PORTARIA CONJUNTA SEPRT/RFB/ME N¢ 71, DE 29 DE JUNHO DE 2021,
atualizada pela PORTARIA CONJUNTA MTP/RFB/ME N2 2, DE 19 DE ABRIL DE 2022.

3.3.3. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) em conformidade com a NR 01 -
DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS; Portaria SEPRT n? 6.730,
de 9 de margo de 2020.

3.4. DO REGIME DE EXECUCAO

3.4.1.Reunido presencial com a empresa para alinhamento das informacgdes e definicoes de
responsaveis para intermediar comunicagdo, agendamento de visita técnica, bem como os
procedimentos e protocolos que a contratante ja adota para controle dos riscos ocupacionais aos
quais seus trabalhadores estejam expostos, processos e postos de trabalho.

3.4.2.PGR - Elaborar inventario de riscos subsidiado pelas avaliagdes exploratorias e
documentacgado existente na empresa para direcionamento assertivo na necessidade de avaliacdes
a agentes fisicos, quimicos e biolégicos de acordo com o estabelecido na nova NR9, bem como
subsidiar na elaboracao do PCMSO, conforme itens:

9.4.1 Deve ser realizada analise preliminar das atividades de trabalho e
dos dados ja disponiveis relativos aos agentes fisicos, quimicos e
bioldgicos, a fim de determinar a necessidade de adogdo direta de
medidas de prevencdo ou de realizagdo de avaliagdes qualitativas ou,
quando aplicaveis, de avaliagdes quantitativas.

7.51 O PCMSO deve ser elaborado considerando os riscos
ocupacionais identificados e classificados pelo PGR.

1.5.7.3.2 O Inventario de Riscos Ocupacionais deve contemplar, no
minimo, as seguintes informagoes:

a) caracteriza¢do dos processos e ambientes de trabalho;

b) caracterizacgao das atividades;
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c) descricao de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos
trabalhadores, com a identificagdo das fontes ou circunstancias,
descricao de riscos gerados pelos perigos, com a indicagdo dos grupos
de trabalhadores sujeitos a esses riscos, e descricdo de medidas de
prevenc¢do implementadas;

d) dados da analise preliminar ou do monitoramento das exposi¢des a
agentes fisicos, quimicos e bioldgicos e os resultados da avaliacao de
ergonomia nos termos da NR-17.

e) avaliacdo dos riscos, incluindo a classificacdo para fins de
elaboracao do plano de acao; e

f) critérios adotados para avaliacdo dos riscos e tomada de decisao.

3.5. As propostas deverdo contempla 1 (uma) avaliacdo quantitativa de ruido e as avaliacdes
qualitativas dos agentes quimicos, fisicos biolégicos, ergonémicos e de acidentes referentes a
avaliagdes preliminares.
3.6. PGR - Elaborar plano de a¢do com respectivo cronograma de acdo elaborado por
profissional especializado em Seguranca e Saude do Trabalho, conforme item:
1.5.5.2.1 A organizacdo deve elaborar plano de acao,
indicando as medidas de prevengcao a serem
introduzidas, aprimoradas ou mantidas, conforme o
subitem 1.5.4.4.5.
1.5.5.2.2 Para as medidas de prevencdo deve ser
definido cronograma, formas de acompanhamento e
afericao de resultados.

3.7. PCMSO - Elaborar Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional em conformidade
com a nova NR 7 da PORTARIA N¢ 6.734, DE 9 DE MARCO DE 2020.

7.1.1 Esta Norma Regulamentadora - NR estabelece diretrizes e
requisitos para o desenvolvimento do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional - PCMSO nas organizagdes, com o
objetivo de proteger e preservar a saiude de seus empregados em
relacdo aos riscos ocupacionais, conforme avaliacdo de riscos do
Programa de Gerenciamento de Risco - PGR da organizacao.

7.2.1 Esta Norma se aplica as organizagdes e aos 6rgaos publicos
da administragdo direta e indireta, bem como aos drgdos dos
poderes legislativo e judiciario e ao Ministério Publico, que
possuam empregados regidos pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT.

7.3 DIRETRIZES 7.3.1 O PCMSO é parte integrante do conjunto
mais amplo de iniciativas da organiza¢do no campo da saude de
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seus empregados, devendo estar harmonizado com o disposto nas
demais NR.
7.3.2 Sao diretrizes do PCMSO:
a) rastrear e detectar precocemente o0s agravos a saude
relacionados ao trabalho;
b) detectar possiveis exposicdes excessivas a agentes nocivos
ocupacionais;
c) definir a aptidao de cada empregado para exercer suas fungdes
ou tarefas determinadas;
d) subsidiar a implantacdo e o monitoramento da eficacia das
medidas de prevencao adotadas na organizagao;
e) subsidiar andlises epidemiolégicas e estatisticas sobre os
agravos a saude e sua relagdo com os riscos ocupacionais;
f) subsidiar decisdes sobre o afastamento de empregados de
situagdes de trabalho que possam comprometer sua satde;
g) subsidiar a emissdo de notificagdes de agravos relacionados ao
trabalho, de acordo com a regulamentacao pertinente;
h) subsidiar o encaminhamento de empregados a Previdéncia
Social;
i) acompanhar de forma diferenciada o empregado cujo estado de
saude possa ser especialmente afetado pelos riscos ocupacionais;
j) subsidiar a Previdéncia Social nas ag¢des de reabilitacdo
profissional;
k) subsidiar agdes de readaptacdo profissional;
1) controlar da imunizacao ativa dos empregados, relacionada a
riscos ocupacionais, sempre que houver recomendagdo do
Ministério da Saude.
3.8. LTCAT - Elaboracdo de Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho conforme
determinado pela INSTRUCAO NORMATIVA N¢ 128, DE 128 DE JANEIRO DE 2015 e demais
requisitos legais determinados pelas legislacdes:

Art. 261. Fica assegurada a concessao da aposentadoria
especial ao segurado que até 13 de novembro de 2019, data da
publicacdo da Emenda Constitucional n? 103, de 2019, tenha
cumprido a caréncia exigida e tenha caracterizado o exercicio de
atividade em condi¢des especiais que prejudiquem a sadde ou a
integridade fisica, durante o periodo de 15 (quinze), 20 (vinte) ou
25 (vinte e cinco) anos, conforme o caso, independentemente de
idade minima, podendo haver enquadramento nesta condigao:

[ - por categoria profissional até 28 de abril de 1995, véspera
da publicacao da Lei n2 9.032, de 1995; e
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I - por exposicdo a agentes quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacdo de agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica,

em qualquer época.

O Documento do LTCAT sera confeccionado parametrizado

CAMARA MUNICIPAL DE CUMARU

Casa Jose Canizio Gongalves de Lima

LEI N©8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991
DECRETO No 3.048, DE 6 DE MAIO DE 1999.
DECRETO N© 10.410, DE 30 DE JUNHO DE 2020

com os codigos das tabelas do eSocial versao S.1.0

Realizacdo do Gerenciamento de Risco Ocupacional, incluindo:

SERVICO

DESCRICAO

PERIOCIDADE

Atualizacao, e
revalidagao dos

Atualizacdo/revisao e renovagdo dos programas de
Gerenciamento de Riscos (PGR), e de controle

Periodo de vigéncia
do contrato

programas de | médico de Saude Ocupacional (PCMSO) sempre que

PGR e PCMSO necessario;

Auxilio dos | Apoio a gestdo na implementa¢do dos programas | Periodo de vigéncia

programas PGR | PGR (Programa de Gerenciamento de Risco) e | do contrato

e PCMSO PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional);

Treinamentos Sempre que avaliado
NR 10 e NR 35 Teorico através da plataforma on-line. | a necessidade pela
Presencial apenas NR 35 com toda equipe reunida | equipe Técnica
operacional; Equipe administrativa: atendimento ao | sendo necessario a
cliente através da plataforma on-line; atualizacao da

equipe

Realizagdo R PAE (Plano de atendimento Emergencial); Elaporar € Auiﬂhar

PAE na implementacao

Tran.smlssao © Manuten¢do dos envios mensais dos servicos de SST Manptengao ¢

monitoramento . . ~ monitoramento

mensal dos | @ eSocial; Orientacdes sobre os laudos e exames; mensal:
Envio do evento ~ S2220 no eSocial (ASO realizado ’

eventosgogary elo cliente); Monitoramento de vencimento dos

$2220; 2240 | P ;oo

. exames-relatorio unico;

no eSocial;

Relatorios Relatérios descritivos com informagdes do Servigos | Envios mensais.

mensais do | Realizados mensalmente para conhecimento da

Servigos gestdo/diretoria.

Visitas ~ : . . Periodo de vigéncia

P Sdo previstas visitas técnicas mensalmente
Técnicas do contrato
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Realizacao de Sempre que
PPP necessario solicitado
Perfil Profissiografico Previdenciario pela gestdio no

periodo de vigéncia
do contrato.

3.10. Confeccao dos documentos e emissao de ART.

3.11. Entrega do documento em formato digital assinado eletronicamente de acordo com o

DECRETO N¢ 10.854, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2021:
Art. 184. Fica autorizado o armazenamento, em meio eletrdnico,
optico ou equivalente, de documentos relativos a deveres e
obrigacdes trabalhistas, incluidos aqueles relativos a normas
regulamentadoras de saude e seguran¢a no trabalho, compostos
por dados ou por imagens, nos termos do disposto no art. 22-A da
Lei n® 12.682, de 9 de julho de 2012, no Decreto n? 10.278, de 18
de marco de 2020, no inciso X do caput do art. 32 da L.ei n® 13.874,
de 2019,ena Lein?13.709,de 14 de agosto de 2018.

Lein? 12.682, art. 22-A:

Art. 22-A. Fica autorizado o armazenamento, em meio eletronico,
Optico ou equivalente, de documentos publicos ou privados,
compostos por dados ou por imagens, observado o disposto nesta
Lei, nas legislacdes especificas e no regulamento. (Incluido pela Lei

n2 13.874, de 2019) (Regulamento)

Decreton? 10.278, de 18 de marco de 2020,

Este Decreto regulamenta o disposto no inciso X do caput do art.
32 da Lei n? 13.874, de 20 de setembro de 2019, e no art. 22-A da
Lei n? 12.682, de 9 de julho de 2012 , para estabelecer a técnica e
0s requisitos para a digitalizacdo de documentos publicos ou
privados, a fim de que os documentos digitalizados produzam os
mesmos efeitos legais dos documentos originais.

Lein® 13.874, art. 32:

inciso X: arquivar qualquer documento por meio de microfilme ou
por meio digital, conforme técnica e requisitos estabelecidos em
regulamento, hipotese em que se equiparard a documento fisico
para todos os efeitos legais e para a comprovacao de qualquer ato
de direito publico;
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Lein® 13.709:

Esta Lei dispoe sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive
nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de
direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural (Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

3.12. Envio dos eventos de SST no eSocial para carga inicial.
3.13. Evento S-2210 / CAT - Comunicacao de Acidente do Trabalho deve ser emitido nas
seguintes situacoes:
3.13.1. Acidente de trabalho ou de trajeto: é o acidente ocorrido no exercicio da atividade
profissional a servico da empresa ou no deslocamento residéncia / trabalho /
residéncia, e que provoque lesdo corporal ou perturbagdo funcional que cause a
perda ou reducdo - permanente ou temporaria - da capacidade para o trabalho ou,
em ultimo caso, a morte;
3.13.2.Doenc¢a ocupacional: ¢ aquela produzida ou desencadeada pelo exercicio do
trabalho peculiar a determinada atividade e constante da respectiva relacao
elaborada pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social.

OBS.: esse evento tem prazo de 1(um) dia util apds o acontecimento para ser enviado.

Em caso de acidente com OBITO o prazo para envio é IMEDIATO.

OBS.: Para geracdo desse evento é necessario que as informacdes do acidente sejam
enviadas até as 16 horas do dia para envio do evento, e sera cobrado valor para
transmissao, pois s6 é enviado em caso de acidente:

e As informagdes deverdo ser a nos devolvida via checklist que sera
disponibilizado e orientado quanto ao seu preenchimento ou,

e Fornecimento dos documentos necessarios ao preenchimento do evento;

e E obrigatério a apresentacdo do atestado/declaracio do médico que
atendeu o acidentado (esse evento ndo pode ser gerado sem essa
informacao).

3.14. Evento S-2220 - Monitoramento da Saude do trabalhador

3.14.1. Deve nos ser fornecido cdpia do PCMSO em meio eletronico, quando aplicavel.

3.15. 0Os ASO e exames complementares devem ser a nés enviados no minimo até o ultimo dia
do més da realizacao para que possamos respeitar as regras do eSocial conforme abaixo:

e Enviar ASO e exames complementares em arquivo digital ou o check list
devidamente preenchido e assinado pelo responsavel da empresa.

e Prazo de envio desse evento deve ser enviado até o dia 15 (quinze) do més
subsequente ao da realizacdo do correspondente exame.
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e Essa regra nao altera o prazo legal para a realizacdo dos exames, que deve
seguir o previsto na legislacdo, sendo que somente o registro da informacgao
no eSocial é permitido até o dia 15 (quinze) do més subsequente.

3.16. 0 envio do exame demissional é obrigatdrio, exceto para os casos abaixo:

3.16.1. No exame demissional, o exame clinico deve ser realizado em até 10 (dez) dias contados
do término do contrato, podendo ser dispensado caso o exame clinico ocupacional mais recente
tenha sido realizado ha menos de 135 (centro e trinta e cinco) dias, para as organizagdes graus de
risco 1 e 2, e ha menos de 90 (noventa) dias, para as organizagdes graus de risco 3 e 4.

3.16.2. As informagbes para geracao desse evento ndo possuem periodicidade, deve ser
respeitado os prazos definidos no PCMSO e enviados sob essa condicao.

3.16.3. As informa¢des do médico emitente do ASO/coordenador do PCMSO deverdao estar
corretas e legiveis.

Obs.: SO serao enviadas informagdes de ASO e exames complementares realizados apds a
obrigatoriedade pela empresa ao envio dos eventos de SST de acordo com o cronograma
oficial de implantac¢ao do e-Social.

3.17. Evento S-2240 - Monitoramento das Condi¢des Ambientais (PPP eletronico)

3.17.1. Para geracgao desse evento é necessario o fornecimento do LTCAT em arquivo eletrénico
ou demonstra¢des ambientais equivalentes que atenda ao disposto na INSTRUCAO NORMATIVA
INSS 128, de 29 de margo de 2022:

§ 12 A partir da implantagdo em meio digital do PPP ou de documento que venha a substitui-lo,
esse formulario devera ser preenchido para todos os segurados empregados, avulsos e
cooperados vinculados a cooperativas de trabalho ou de produc¢ao, independentemente do ramo
de atividade da empresa, da exposicdo a agentes prejudiciais a saude.

§ 32 A declaragdo de inexisténcia de exposi¢do a riscos fisicos, quimicos e biologicos ou
associacao desses agentes no PPP podera ser feita:

[ - para a Microempresa - ME e a Empresa de Pequeno Porte - EPP embasada na declaragao
eletronica de auséncia de riscos fisicos, quimicos e bioldgicos prevista no item 1.8.4 da NR 1, com
redacdo dada pela Redagao dada pela Portaria SEPRT n2 6.730, de 9 de margo de 2020;

I1 - para o Micro Empreendedor Individual - MEI sempre que nas fichas com orientagdes sobre as
medidas de prevencao a serem adotadas de acordo com a atividade econémica de desenvolvida,
nos termos do item 1.8.2 da NR 1, com redacao dada pela Reda¢do dada pela Portaria SEPRT n?
6.730, de 9 de margo de 2020, ndo existir a indicagdo de exposicdo a agentes fisicos, quimicos ou
bioldgicos; e

[l - para todas as empresas quando no inventario de riscos do Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR) de que trata o item 1.5.7 da NR 1 do Ministério do Trabalho e Previdéncia for
constatada a inexisténcia de riscos fisicos, quimicos e bioldgicos previstos no anexo IV do
Regulamento da Previdéncia Social.
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3.17.2. Deve ser enviada carga inicial desse evento para todos os trabalhadores com vinculo de
trabalho com a empresa.

3.17.3. Caso haja mudanca no ambiente de trabalho, essas alteracdes devem ser informadas até o
ultimo dia do més da ocorréncia.

3.17.4. A auséncia de exposicdo a riscos também deve ser enviada ao e-Social.

3.17.5. Toda vez que ocorrer alteracio no ambiente de trabalho, conforme determina a
INSTRUCAO NORMATIVA INSS 128, de 29 de margo de 2022, devera ser informado através do
evento S-2240:

3.17.6. Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no caput serdo considerados como altera¢do do
ambiente de trabalho ou em sua organizagao, entre outras, aquelas decorrentes de:

[ - mudanga de leiaute;

I - substituicdo de maquinas ou de equipamentos;

[1I - adogdo ou alteracao de tecnologia de protecao coletiva; e

[V - alcance dos niveis de agdo estabelecidos na legislacdo trabalhista, se aplicavel

3.18. 42 FASE: envio das informag¢des constantes dos eventos S-2210, S-2220 e S-2240

Cronograma de implantacao do eSocial

0 Q 9 GRUPO 1 - Empresas com faturamento anual superior a RS 78 milhdes
(obrigadas desde 13/10/21)
Fase Fase Fase
Evento Eventos nao Eventos

GRUPO 2 - entidades empresariais com faturamento no ano de 2016 de
até RS 78.000.000,00 (setenta e oito milhdes) e que ndo sejam

de tabelas periodicos periodicos

Grupo 1 08 o1 | 01 | . . N N

JAN MAR MAI optantes pelo Simples Nacional. (obrigadas a partir de 10/01/22)
Grupo 2 16 10, 10

JUL ouT | JAN |

GRUPO 3 - Pessoas Juridicas - empregadores optantes pelo Simples
Grupo 3 10 10 10 . . . .
Pessoas Juridicas | JAN ABR MAI Nacional e entidades sem fins lucrativos
" GRUPO 3 - Empregadores pessoa fisica (exceto doméstico), produtor

i ek S| [T A5n i rural PF. (obrigadas a partir de 10/01/22)
Grupo 4 % % 22

JUL NOV AGO
p—— . ! — GRUPO 4 - 6rgdos publicos e organizagBes internacionais. (obrigadas
Z::  Salonia & oo milnoes 6 g nio sejsm mpios Nace lﬂ a partir de 01/01/23)
S eSocial

3.18.1. NAO ESCOPO

3.18.1.1 Esta proposta ndo contempla a realizacdo de exames médicos e avaliagdes quantitativas
que nao estejam expressamente descritas, bem como documentos que ndo estao mencionados no
€scopo.

EQUIPE TECNICA RESPONSAVEL
v Engenheiro de Seguranga do Trabalho;
Médico do Trabalho (Responsavel pelo PCMSO);
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4.0. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1. CONTRATANTE obrigar-se-a:
a) Permitira CONTRATADA o acesso as dependéncias para efetivacdo da prestacao de servigos
no horario estabelecido pela Camara;
b) Convocar a qualquer momento a CONTRATADA para prestar esclarecimento ou sanar
duvidas decorrentes da entrega dos itens.
c) Oferecer todas as informagdes necessarias ao bom andamento do fornecimento;
d) Efetuar o pagamento nas condigdes e nos prazos estipulados;

Designar servidor para fiscalizar, acompanhar e atestar a entregados itens estipulados no
contrato.

5.0. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

5.1. ACONTRATADA obrigar-se-a:

a) Efetuara a prestacdo de servicos no local determinado pela Camara, por meio de veiculo
adequado sendo vedado a utilizacdo de meios alternativos de transporte;

b) Efetuara a prestacdo de servicos nos horarios determinados pela Camara;

c¢) Efetuara a prestacdo de servicos com qualidade e em conformidade com as especificagcdes
contidas neste Termo de Referéncia, cumprindo, rigorosamente, todas as Normas que
regulamentam este tipo de fornecimento;

d) O Servico devera ser efetuada por funcionarios devidamente fardados e com cracha de
identificacdo para que possam ter acesso aos locais de destino.

e) Realizar, sempre que necessario entrega aos sabados, respeitando os horarios determinados
pela Camara, uma vez que podem acontecer situagdes emergenciais necessitando deste item;

f) Manter durante toda a execucao do contrato as condi¢des de habilitacdo em compatibilidade
com as obriga¢des assumidas no Termo de Referéncia e Edital.

g) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes;

h) Responder pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou aos seus bens, ou ainda a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢do do contrato;

i) Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas dependéncias da
CONTRATANTE;

j) Indicar, no inicio da execu¢do do contrato, endereco eletronico institucional para
recebimento de cdpia da ordem de fornecimento e/ou quaisquer outros
documentos/informagdes necessarias para a efetiva execucao contratual;

Durante a execucao do contrato, a CONTRATADA devera informar a CONTRATANTE sobre
eventuais alteracdes do endereco eletronico institucional indicado no item anterior

6.0. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO
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6.1. Nos termos do art. 117 da Lei n? 14.133, de 2021, sera designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execu¢ao e determinando o que for necessario a regularizacao de falhas ou
defeitos observados. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica
em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos.

6.2. O representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execu¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funciondarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

7.0. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

7.1.1 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o
orgdo contratante atestar a execucao do objeto da carta contrato.

7.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagao
mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.

7.3. Constatando-se, junto ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68 da Lei
n? 14.133, de 2021, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverao ser tomadas
as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢dao Normativa n? 3, de 26 de abril de 2018.

7.4. Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao,
ou, ainda, circunstancia que impeg¢a a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacao
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apés a comprovacao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando
qualquer 6nus para a Contratante.

7.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.
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7.6. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragcdo devera
realizar consulta para identificar possivel suspensao temporaria de participagdo em licitagdo, no
ambito do 6rgao ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucao Normativa n? 3, de 26 de
abril de 2018.

7.8. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverda comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.9. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a
ampla defesa.

7.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicoes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.11. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=Ix N x VP, sendo:
EM=Encargos moratorios;
N=Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP=Valor da parcela a ser paga.
I=Indice de compensacio financeira, assim apurado:
B _ (TX/100)
[=(TX) [= 365
TX = Percentual da taxa anual = Taxa SELIC vigente no momento da apuragao;

8.0. DAS SAN(;()ES ADMINISTRATIVAS
8.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n 14.133, de 2021, a Contratada que:

8.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacoes assumidas em decorréncia da
contratacao;
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8.1.2. ensejar o retardamento da execug¢do do objeto;

8.1.3. falhar ou fraudar na execuc¢ao do contrato;

8.1.4. comportar-se de modo inidoneo;

8.1.5. cometer fraude fiscal;

8.2.  Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

8.2.1. Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

8.2.2. multa moratoéria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

8.2.3. multa compensatoéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto;

8.2.4. em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatdria, no mesmo percentual do subitem
acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacdo inadimplida;

8.2.5. suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

8.2.5.1. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infracdo administrativa no subitem 8.1
deste Termo de Referéncia.

8.2.7. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

8.3. As sangdes previstas nos subitens 8.2.1, 8.2.5 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

8.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, III e IV da Lei n? 14.133, de 2021, as
empresas ou profissionais que:

8.4.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

8.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

8.4.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

8.5. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n? 14.133, de 2021.

8.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o
caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.
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8.6.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15
(quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

8.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cédigo Civil.

8.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

8.9. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracao
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracao publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabiliza¢do - PAR.

8.10. A apuracgao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de
agosto de 2013, seguirao seu rito normal na unidade administrativa.

8.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administra¢do
Publica Federal, resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacao de agente publico.

8.13. Para fins de aplicagdo das penalidades, serdo observadas as disposicées da Instrucao
Normativa N2 01/2017, da Secretaria-geral da Presidéncia da Republica.

9.0. DA PROPOSTA

9.1. Os licitantes deverao apresentar proposta de preco, com validade de 90 (noventa) dias
conforme Termo de Referéncia.

10. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

10.1. O prazo de vigéncia do instrumento contratual sera de 12 (doze) meses, contados a partir
da sua assinatura.

11. DO REAJUSTE

15.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis durante todo periodo da vigéncia do CONTRATO a
contar da data de sua assinatura.
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12.0. DA CAPACIDADE TECNICA

12.1. Para fins de qualificacdo técnica sera cobrado do licitante que apresente:

12.2. Comprovacdo de aptidao para o fornecimento de bens em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito ptblico ou privado.

12.3. Nado serdo aceitos atestados emitidos pelo licitante em seu préprio nome, nem nenhum
outro que nao tenha se originado de contratacao.

12.4. Os atestados apresentados poderao ser diligenciados de acordo com § 22 do art. 42, da Lei
14.133/21.

13.0. DO REAJUSTAMENTO

13.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis durante todo periodo da vigéncia do CONTRATO a
contar da data de sua assinatura.

14.0 DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros para fazer face as despesas da contratagdo correrao por conta da camara
e, cujo elemento de despesa constara no respectivo contrato e nota de empenho, observando as
condigdes estabelecidas no processo licitatério.

15.0. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. O objeto, especificado e quantitativo constante deste Termo de Referéncia, sido referéncias
a serem verificadas de uma forma geral, indispensavelmente deve ser respeitado. Assim, este
Termo jamais é exaustivo, havendo sempre a possibilidade de excegdes, que justificadas, serao
prontamente acatadas.

15.2. Possiveis indefini¢cdes, omissdes, falhas ou incorre¢des das especificagdes ora fornecidas
ndo poderdo jamais constituir pretexto para a Contratada pretender cobrar “servicos extras”
e/ou alterar a composicdo de precos unitarios. Considerar-se-a, a Contratada como especializada
em questdo e que, por conseguinte, deverd ter computado no valor global da sua proposta
também as complementagdes por acaso omitidas nas especificagdes, mais implicitas e
necessarias ao adimplemento do objeto.
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ANEXO II - AVISO DE DISPENSA N2 004/2024 - CAMARA DE CUMARU

MODELO DE PROPOSTA
(timbre da empresa)
PROCESSO ADMINISTRATIVO 004/2024 - CAMARA DE VEREADORES
A Camara de Cumaru.

Objeto: Contracdo de empresa para a prestacdo de servicos na area de saude e seguranca
do trabalho conforme as obrigatoriedades das legislagdoes trabalhistas e previdenciarias
atuais, em conformidade com escopo abaixo, realizando: Elaboracao de LTCAT (Laudo
Técnico das Condigdoes Ambientais do Trabalho), PGR (Programa de Gerenciamento de
Riscos), PCMSO (Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional); envios mensais dos
eventos de Saude e Seguranca do Trabalho no eSocial, GRO (gerenciamento de riscos
ocupacionais) em conformidade com a NRO1, incluindo treinamentos e assessoria de
saude e seguranca do trabalho prestada a Cimara Municipal de Vereadores de Cumaru-PE.

ITEM DESCRICAO UNID. QTD | VALOR UNIT. VALOR TOTAL

Servicos na area de sadde e
seguranca do trabalho conforme
as obrigatoriedades das
legislacoes trabalhistas e
previdenciarias atuais, em
conformidade com  escopo
abaixo, realizando: Elaboracao
de LTCAT (Laudo Técnico das
Condic¢oes Ambientais do
Trabalho), PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos),
PCMSO (Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional);
envios mensais dos eventos de
Saude e Seguranca do Trabalho
no eSocial, GRO (gerenciamento
de riscos ocupacionais) em
conformidade com a NRO1,
incluindo treinamentos e
assessoria de saude e seguranca

01
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do trabalho.

VALOR TOTAL DO LOTE R$

Valor Total de: R$ XXX, XXX (XXXXXX) - Todas as despesas fica por conta da contratada.

0 PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA DE PRECOS DE PRECOS E DE 60 (SESSENTA) DIAS
CORRIDOS, CONTADOS DA DATA DA ABERTURA DA LICITACAO.

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢bes estabelecidas no Edital e
seus Anexos, bem como aceitamos todas as obrigagdes e responsabilidades especificadas no Termo de
Referéncia.

Declaramos que nos pregos cotados estdo incluidas todas as despesas que, direta ou
indiretamente, fazem parte do presente objeto, tais como gastos da empresa com suporte técnico e
administrativo, impostos, seguros, taxas, ou quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da empresa, sem
quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflaciondria e deduzidos os descontos eventualmente
concedidos.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemos a assinar o Contrato no prazo
determinado no documento de convocacao, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:

Razao Social:
CNPJ/MF:
Endereco:
Tel./Fax:
CEP:
Cidade: UF:

Dados do Representante Legal da Empresa para assinatura do Contrato:

Nome:

Endereco:

CEP:_____ Cidade: UF:
CPF/MF: Cargo/Funcdo:

RG n%: Expedido por: -
Naturalidade: Nacionalidade:

XXXXXX XXXX XXX (cidade), XX (dia) de XXXXX (més) de XXXX (ano);

(nome do representante)
(CPF/CNPJ)
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ANEXO III - AVISO DE DISPENSA N2 004/2024 - CAMARA DE CUMARU

MODELO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO 004/2024 - CAMARA DE VEREADORES
CONTRATO N¢ /2024.

CONTRATO DE FORNECIMENTO, QUE FAZEM ENTRE
SI 0 MUNICIPI0O DE CUMARU E A EMPRESA
XXXXXXXXXXX.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CUMARU, Estado de Pernambuco, pessoa juridica
de Direito Publico, inscrita no CNP] sob n? 08.985.418/0001-07, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representado pelo [lmo. Presidente, o Sr(a). XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
brasileiro, inscrito no CPF/MF sob 0 n? xxxxxxxXxxxxxxx, neste ato representado(a) pelo(a)
......................... (cargo e nome), brasileiro, casado, inscrito no CPF sob 0 n.2 ...y,

portador(a) da Carteira de Identidade n?.............. , expedida pela (0) .. , doravante
denominada CONTRATANTE, e 0(a) .o inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n?
............................ , sediado(a) Na ..o, €M e dOTavante  designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr () — , portador(a) da Carteira de
Identidade n? ................ , expedida pela (0) .oeerrerreenn. , € CPF n? ...t , tendo em vista o que
consta no Processo Administrativo ng ...l e em observancia as disposi¢cdes da Lei n®

14.133 de 01 de abril de 2021, resolvem celebrar a presente Carta Contrato, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Contrato é a Contracdao de empresa para a prestacdo de servicos na
area de saude e seguranca do trabalho conforme as obrigatoriedades das legislagdes trabalhistas
e previdencidrias atuais, em conformidade com escopo abaixo, realizando: Elaboracdo de LTCAT
(Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho), PGR (Programa de Gerenciamento de
Riscos), PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional); envios mensais dos
eventos de Saude e Seguranca do Trabalho no eSocial, GRO (gerenciamento de riscos
ocupacionais) em conformidade com a NRO1, incluindo treinamentos e assessoria de saude e
seguranca do trabalho prestada a Cimara Municipal de Vereadores de Cumaru-PE.

1.2. Este Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia, identificado no preambulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcricao.
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia desta Carta Contrato é aquele fixado no Termo de Referéncia, com
inicio na data de / /2024 e encerramento em / /2024.

1 CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

1.1. O valor da presente Carta Contrato é de R$ XX, XX (XXXXXXXXXXXXXX).

1.2.  No valor acima estio incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

2 CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORGAMENTARIA

2.1.  As despesas decorrentes desta carta contrato estdo programadas em dota¢do orgcamentaria
propria, prevista no orcamento do Municipio, para o exercicio de 2024, na classificacdo abaixo:

XX.XX - XXXXXXXXXXX

XX.XX - XXXXXXXXXXXXXXX

XX XXX XXX XL XXXX = XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXX = XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

5.1.1. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o
orgao contratante atestar a execucao do objeto da carta contrato.

5.2.  Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, como, por exemplo, obrigacao financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até
que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a ap6s a comprovacao da regulariza¢do da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

5.3.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

5.4. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
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inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.5. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

5.5.1. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

5.6. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

5.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte féormula:

EM =1xNx VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I=Indice de compensagio financeira, assim apurado:

i B (TX/100)
1=(TX) I= Yo
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TX = Percentual da taxa anual = Taxa SELIC vigente no momento da apuracao;

6. CLAUSULA SEXTA- REAJUSTE

6.1.  Asregras acerca do reajuste do valor contratual sao as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a esta Carta Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1.  Nao havera exigéncia de garantia de execucdo para a presente contratagao.

8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA/EXECUCAO E RECEBIMENTO DO OBJETO

8.1.  Os prazo e condigdes para entrega/execucao do objeto do presente instrumento sdo aqueles
constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao presente instrumento.

10.CLAUSULA DECIMA- SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infracdo administrativa, a Contratada que:

10.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratagao;

10.1.2. ensejar o retardamento da execug¢do do objeto;
10.1.3. falhar ou fraudar na execug¢do do contrato;
10.1.4. comportar-se de modo inidoneo;

10.1.5. cometer fraude fiscal;

10.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

10.2.1. Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;
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10.2.2. multa moratéria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

10.2.3. multa compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecugdo total do objeto;

10.2.4. em caso de inexecuc¢do parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do subitem
acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacao inadimplida;

10.2.5. suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o o6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois
anos;

10.2.6. impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades da Unido pelo prazo de até cinco
anos;

10.2.7. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicavel em
quaisquer das hipéteses previstas como infracdo administrativa no subitem 10.1 do Termo de
Referéncia.

10.2.8. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitacao perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

10.3. As sangoOes previstas nos subitens 10.2.1, 10.2.5, 10.2.6 e 10.2.7 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

10.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Il e IV da Lei n? 14.133, de 2021, as
empresas ou profissionais que:

10.4.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

10.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da contratagao;

10.4.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracao em virtude de atos
ilicitos praticados.
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10.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n 14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

10.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo
inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

10.6.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

10.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cdédigo Civil.

10.8. A autoridade competente, na aplicagdo das sangoes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracio,
observado o principio da proporcionalidade.

10.9. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administragao
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacado - PAR.

10.10. A apuracgao e o julgamento das demais infracdes administrativas nao consideradas como ato
lesivo a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- RESCISAO

11.1. A presente Carta Contrato podera ser rescindido:
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11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracdo, conforme inciso Il do art. 104 2021, nas causas
previstas no art. 137, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des previstas no Termo de Referéncia;

11.1.2. consensualmente, nos termos do art. 138, inciso II, da Lei n® 14.133, de 2021.
11.1.3. determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial, os termos do art. 138, inciso IlII, da Lei n? 14.133, de

2021

11.2. Os casos de rescisio contratual serdao formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa
prevista no Art. 138, inciso I, da Lei n? 14.133, de 2021.

11.4. O termo de rescisdo sera precedido de Relatorio indicativo dos seguintes aspectos, conforme o
caso:

Art. 138. A extingdo da carta contrato podera ser:

11.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizag¢des e multas.

12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- VEDACOES

12.1. Evedadoa CONTRATADA:

12.1.1. caucionar ou utilizar este Carta Contrato para qualquer operacao financeira;

12.1.2. interromper a execucdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 da Lei n? 14.133, de
2021.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado da carta contrato.
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13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da carta contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS.

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n® 14.133, de 2021, e demais normas federais de licitacbes e contratos administrativos e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do
Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO

15.1. O acompanhamento/Gestdo e fiscalizagdo da presente carta contrato sera realizado por
servidor devidamente indicado pelo gestor, por meio de instrumento préprio, com a finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execucdo da presente carta contrato.

15.2. Cabera ao gestor da carta contrato:

15.2.1. Organizar os custos e prazos dessa mesma carta contrato; Executar de forma mais econdmica
€,

15.2.2. Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade, e
encaminhar o processo administrativo a unidade de contratos, com a solicitagao de prorrogacao;

15.2.3. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronoldgica, observando
para que o valor da carta contrato ndo seja ultrapassado;

15.3. Cabera ao fiscal da carta contrato:

15.3.1. Verificar se a execucdao do objeto da carta contrato esta ocorrendo conforme as normas e
procedimentos previstos no contrato;

15.3.2. Esta incumbido o fiscal da carta contrato ao devido acompanhamento cotidiano da execugao
da carta contrato, cabendo-lhe verificar o cumprimento dos prazos e de outras condigdes
estabelecidas pelas obrigacdes assumidas entre contratante e contratado, para que a Administracao
se certifique que esta sendo executado o que efetivamente fora pactuado;

15.3.3. Verificar se a entrega de materiais, execucdo de obras ou a prestacdo de servicos sera
cumprida integral ou parceladamente;

15.3.4. Anotar em formuldrio préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execug¢ao da carta
contrato, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados;

15.3.5. Receber e atestar as notas fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento;
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15.3.6. Comunicar a unidade competente, formalmente, irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apds os contatos prévios com a contratada;

15.3.7. Solicitar a unidade competente esclarecimentos de ddvidas relativas a carta contrato sob sua
responsabilidade;

15.3.8. Verificar se o prazo de entrega, especificacoes e quantidades encontram-se de acordo com o
estabelecido no instrumento contratual;

15.3.9. Comunicar a unidade competente eventuais atrasos nos prazos de entrega e/ou execuc¢ido do
objeto, bem como os pedidos de prorrogacao, se for o caso;

15.3.10. Confrontar os precos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos na
carta contrato;

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA- PUBLICACAO

16.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial do Municipio, no prazo previsto na Lei n® 14.133, de 2021.

17.CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da comarca de Cumaru - PE para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo desta Carta Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 138 da
Lein?® 14.133/2021.

17.2. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Carta Contrato foi lavrado em duas (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

CUMARU, xx de xxxxxxxxxxxxxx de 2024

CAMARA DE CUMARU XXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXX P/ CONTRATADA

P/ CONTRATATE
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ANEXO IV

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

A
Camara Municipal de Cumaru - PE
Att.: Agente de Contratagao

Ref.: PA xxx/2024 DISPENSA N°.xxx/2024

A empresa , inscrita no CNPJ sob 0 n° , por intermédio do seu representante
legal, Sr. , portador da carteira de identidade n° , expedida pelo ,

DECLARA para os devidos fins, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no
edital do certame licitatério, DISPENSA N2 xxx/2024.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.

Av. Ozorio Ferreira dos Santos, s/n, Cumaru-PE - CEP 55655-000
Fone: (81) 3644.1071/ E-mail: camaracumaru@hotmail.com



A PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CUMARU
Estado de Pernambuco
Casa José Canizio Gongalves de Lima
CNPJ: 08.985.418/0001-07

ANEXOV

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO A
HABILITACAO

A
Camara Municipal de Cumaru - PE
Att.: Agente de Contratagao

Ref.: PA xxx/2024 DISPENSA N°.xxxx/2024

(nome da empresa), CNPJ/MF n? , (endereco
completo) , declara sob as penas da lei que até a presente data inexistem fatos
supervenientes impeditivos para a sua habilitacio na licitagio em referéncia e esti ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

(Local), de de 2024.

(local e data)

(nome, carimbo e assinatura do representante legal da empresa)

Av. Ozorio Ferreira dos Santos, s/n, Cumaru-PE - CEP 55655-000
Fone: (81) 3644.1071/ E-mail: camaracumaru@hotmail.com



A PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CUMARU
Estado de Pernambuco
Casa José Canizio Gongalves de Lima
CNPJ: 08.985.418/0001-07

ANEXO VI

DECLARAGCAO DO CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 72. DA
CONSTITUICAO FEDERAL

A
Camara Municipal de Cumaru - PE
Att.: Agente de Contratagao

Ref.: PA xxx/2024 DISPENSA N°.xxxx/2024

. , inscrita no CNPJ] n? , por intermédio de seu representante
legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n® e do CPF-MF
DECLARA, para fins do disposto no inciso VI, do artigo 68, da Lei n. 14.133, de 12
de abril de 2021 que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

ng

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ( )
(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

(local e data)

(nome, carimbo e assinatura do representante legal da empresa)

Av. Ozorio Ferreira dos Santos, s/n, Cumaru-PE - CEP 55655-000
Fone: (81) 3644.1071/ E-mail: camaracumaru@hotmail.com



A PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CUMARU
Estado de Pernambuco
Casa José Canizio Gongalves de Lima
CNPJ: 08.985.418/0001-07

ANEXO VII

DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

~

A
Camara Municipal de Cumaru - PE
Att.: Agente de Contratagao

Ref.: PA xxx/2024 DISPENSA N°.xxxx/2024

A empresa inscrita no CNP] sob o n°
domiciliada na Rua , DECLARA, sob as penas da lei,
para fins do disposto no art. 32 da Lei Complementar n2. 123 de 14.12.2006, que:

a) Se enquadra como MICROEMPRESA - ME ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP;

b) A receita bruta anual da empresa ndo ultrapassa o disposto nos incisos I (ME) e II (EPP) do
art. 32 da Lei Complementar n®123 de 14.12.2006;

c) Nao tem nenhum dos impedimentos do § 42 do art. 32, da mesma lei, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e Data

Av. Ozorio Ferreira dos Santos, s/n, Cumaru-PE - CEP 55655-000
Fone: (81) 3644.1071/ E-mail: camaracumaru@hotmail.com



